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ГОДИШЕН ОТЧЕТ

за дейността на

УПРАВЛЯВАЩО ДРУЖЕСТВО

“ЮГ МАРКЕТ ФОНД МЕНИДЖМЪНТ” АД
за 2006 г.

І. РАЗВИТИЕ НА ДЕЙНОСТТА И СЪСТОЯНИЕ НА ДРУЖЕСТВОТО

1. ОПИСАНИЕ И РАЗВИТИЕ НА ДЕЙНОСТТА

"Юг Маркет Фонд Мениджмънт" АД е управляващо дружество по смисъла на Закона за публичното предлагане на ценни книжа (ЗППЦК), осъществяващо своята дейност съгласно разпоредбите на Търговския закон, ЗППЦК и подзаконовите нормативни актове по прилагането му
Управляващо дружество “Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД е вписано в регистъра на ПОС с решение 1182/20.02.2006г. по ф.д.183/2006г по описа на ПОС. Седалището и адреса на управление на дружеството са гр. Пловдив, бул. “Васил Априлов” № 92.

Предмет на дейност на дружеството е управление на дейността на колективни инвестиционни схеми по смисъла на &1, т.26 от ДР на ЗППЦК и на инвестиционни дружества от затворен тип, включително управление на инвестициите, администриране на дяловете или акциите, включително правни и счетоводни услуги във връзка с управление на активите, искания за информация на инвеститорите, оценка на активите и изчисляване цената на дяловете или акциите, контрол за спазване на законовите изисквания, водене на книгата на притежателите на дялове или акционерите, разпределение на дивиденти и други плащания, издаване, продажба и обратно изкупуване на дялове или акции, изпълнение на договори, водене на отчетност, маркетингови услуги, управление, в съответствие със сключен с клиента договор на индивидуален портфейл, включително такъв на институционален инвеститор, включващ ценни книжа, по собствена преценка, без специални нарежданияна клиента, предоставяне на инвестиционни консултации относно ценни книжа.

Капиталът на управляващото дружество е в размер на 250 000 (двеста и петдесет хиляди) лева, разпределен на 250 000 (двеста и петдесет хиляди) броя обикновени безналични акции с право на един глас в Общото събрание и с номинална стойност от 1 (един) лев всяка.  Капиталът на управляващото дружество е внесен изцяло към момента на вписването му в търговския регистър.

Списък на лицата, записали акции от капитала на “Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД 

	Данни на лицата, записали акции
	Брой записани акции

	
	

	1. “Телевизионни и радиосервизи” АД, ф.д. № 18776/1991 г. на СГС, седалище и адрес на управление: гр. София, р-н Средец, ул. “Христо Белчев” № 8
	227 500 акции

	2. “Юг Маркет” АД, ф.д. № 3611/1997 г. на Пловдивски окръжен съд, седалище и адрес на управление: гр. Пловдив, бул. «В. Априлов» № 92
	22 500 акции

	Общо:
	250 000 акции


През 2006 г. не са придобивани нови или прехвърляни собствени акции.

Управляващото дружество има едностепенна система на управление. Органите на управляващото дружество са Общото събрание на акционерите и Съветът на директорите. Съветът на директорите има функции и правомощия, изрично посочени в Устава на Дружеството. Съгласно Общото събрание на акционерите на УД “Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД за членове на Съвета на директорите са избрани:

· Пламен Димитров Георгиев – Председател на СД;

· Катя Петрова Папукова – зам. председател на СД и Изпълнителен директор;

· Красимира Панчева – член на СД.

Начисленото и изплатено възнаграждение за 2006 г. на изпълнителният директор по договор за управление е в размер на 1 200 лв. Останалите членове от Съвета на директорите не са получили през 2006 година възнаграждения. През 2006 г. членовете на Съвета на директорите не са придобили пряко, не притежават пряко и не са прехвърляли акции на дружеството. В Устава на дружеството не са предвидени специални права на членовете на Съвета да придобиват акции на дружеството и се прилага общия режим за това. 

Пламен Димитров Георгиев притежава 34% от капитала на ИП” Юг Маркет” АД гр. Пловдив и е Изпълнителен директор на “Телевизионни и радиосервизи” ЕАД гр. София. 

Катя Петрова Папукова не притежава капитал от дружества и е Управител на фирма “Марица – 90” ЕООД гр. Пловдив. 

Красимира Панчева не участва в управлението на други дружества и не притежава капитал от такива. Няма сключени договори по чл.240б от ТЗ през 2006 г.

Информация за управленската организация на УД “Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД. 

1.1. Управляващото дружество ще има следната управленска структура:

1. Съвет на директорите;

2. Председател и изпълнителен член на Съвета на директорите (Изпълнителен директор);

3. отдел “Управление на портфейли”;

4. отдел “Финансов анализ”;

5. отдел “Маркетинг и реклама, и отношения с акционерите и притежателите на дялове;

6. отдел “Сетълмент и административно обслужване”;

7. отдел “Счетоводство”;

8. отдел “Вътрешен контрол”.

1.2. Съветът на директорите има функции и правомощия съгласно Устава на Дружеството.

1.3. Отделите осъществяват функции съгласно Правилата за вътрешна организация и вътрешен контрол на Дружеството.

РАЗВИТИЕ НА ДЕЙНОСТТА

2006 година беше първата година от дейността на Управляващо дружество “Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД. В края на месец септември на 2006г. дружеството организира и стартира управлението на един договорен фонд – „Юг Маркет Максимум”. УД “Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД планира да организира и управлява един договорен фонд по смисъла на чл. 164а от ЗППЦК в срок до една година от получаването на лиценз. В тази връзка ръководството на УД “Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД реши да концентрира усилията си върху набирането и привличането на инвеститори в новосъздаденият договорен фонд и постигането на добра доходност, съответстваща на инвестиционната стратегия и рисков профил.

Договорен фонд “Юг Маркет Максимум”

На 18.09.2006 година стартира първичното публично предлагане на дялове от новосъздаденият договорен фонд “Юг Маркет Максимум”. Инвестиционната стратегия на Договорния фонд предвижда реализирането на капиталови печалби от ценни книжа, приходи от дивиденти/доходи от дялови ценни книжа, както и текущи доходи от дългови ценни книжа и други финансови инструменти. През трите месеца от старта си през 2006 г. инвестирането на набраните средства се осъществяваше чрез прилагането на стратегия за активно управление на неговия портфейл и в съответствие с основната цел на фонда – осигуряването на ръст на стойността на дяловете, придобити от инвеститорите.

УД “Юг Маркет Фонд  Мениджмънт” АД  се придържаше към основните инвестиционни цели и  стратегия на фонда, а именно – нарастване на стойността на инвестициите на притежателите на дялове чрез реализиране на максималния възможен доход при поемане на умерен до висок риск и осигуряване на ликвидност на инвестициите на притежателите на дялове. Фондът инвестира преимуществено в български акции, в акции/дялове на други колективни инвестиционни схеми, както и в дългови ценни книжа и инструменти с фиксирана доходност.
Обемът и структурата на активите  на ДФ „Юг Маркет Максимум” към 31.12.2006г.  е както следва:

	
	31.12.2006
	Дял спрямо 

стойността на активите 

	Текущи финансови активи:
	696 859 лв. 
	68,40 %

	Акции 
	638 104 лв.
	62,63 %

	Облигации
	58 755 лв.
	5,77 %

	Парични средства
	304 022 лв.
	29,84 %

	Краткосрочни вземания
	17 988 лв.
	1,76 %

	Общо активи:
	1 018 870 лв.
	100%


За последните три месеца на 2006 г. и от началото на стартирането си ДФ „Юг Маркет Максимум” е емитирал  768 990,28 броя дялове на обща стойност 1 013 828,52 лв. За този период не са изкупувани обратно дялове.

Нетната стойност на активите на фонда към 31.12.2006 г. достига 1 013 746,00 лв. спрямо 0,00 лв. към 18.09.2006г., когато е и началото на публичното предлагане.
Нетната стойност на активите на един дял към  31.12.2006г. е 1,3184 лв., спрямо нетната стойност в началото на публичното предлагане  на 18.09.2006 г. - 1,00 лв.

2. ЛИКВИДНОСТ

Поддържането и управлението на ликвидността се осъществяваше от УД “Юг Маркет Фонд Мениджмънт” при спазване на изискванията на закона и вътрешните правила. Отдел “Счетоводство” на Управляващото дружество изготвя Отчет за ликвидността, който се предоставя на КФН.

3. КАПИТАЛ.

УД „Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД е учредено с основен капитал в размер на 250 000 лв., с което се изпълняват законовите изисквания за минимален капитал на управляващо дружество.

Към 31.12.2006 г. собственият капитал на дружеството е в размер на 227 472 лв., като е реализирана загуба за 2006г. в размер на 22 528 лв.
4. ПРЕГЛЕД НА ФИНАНСОВИЯ РЕЗУЛТАТ НА  “ЮГ МАРКЕТ ФОНД МЕНИДЖМЪНТ”АД ЗА 2006 ГОДИНА

ПО ОТЧЕТА ЗА ДОХОДИТЕ 


2006 година е първата финансова година на управляващото дружество, което започва реално дейност през м.октомври. Поради тази причина представените финансови резултати не дават представа за дейността на фирмата.

През финансовата 2006г. са отчетени приходи общо в размер на 12 хил.лева. Те се формират от приходи от лихви и нефинансовите приходи от финансови услуги.

1.1.Финансови приходи по Отчета за доходите - 

Финасовите приходи реализирани през 2006 г. са с общ размер от 9  хил.лева, които са лихви по разплащателни сметки – 475 лв и лихви по тригодишен депозит – 8 775 лв.

1.2.Нефнансови приходи по Отчета за доходите - 
         
Тук влизат главно приходите от такса управление на Договорен фонд “Юг Маркет Максимум”  3 хил.лева. 

1.3.Финансови разходи по Отчета за доходите - 

Финансовите разходи отчетени през 2006 г. са общо в размер на 186 лева, които са банкови такси.                

1.4.Нефинансови разходи по Отчета за доходите - 

   
Общата сума на нефинансовите разходи за дейността на дружеството по отчета за 2006 год. възлиза в размер на 35 хил. лева.

     
  Разпределението на разходите по икономически елементи, по Отчета за Доходите за 2006 год., е както следва:
· разходи за заплати, социално и пенсионно осигуряване – 10 346 лева;

· разходи за външни услуги – 23 609 лева;

· разходи за амортизации – 830 лв

· други разходи – 50 лева.

1.5.Финансов резултат на “Юг Маркет Фонд Мениджмънт”АД по Отчета за доходите – 
През 2006 година “Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД формира загуба в размер на 23 хил. лева.

Основни финансови показатели

Поради това, че управляващото дружество започва дейност в края на 2006 година, финансовите показатели за нейната дейност не биха отразили реалното състояние на дружеството и поради тази причина не изчисляваме такива.

БАЛАНС НА “ЮГ МАРКЕТ ФОНД МЕНИДЖМЪНТ”АД

АКТИВИ

   
Към 31.12.2006 г. активите на “Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД по балансова стойност възлизат на 229 хил. лева.

Нетекущи нефинансови активи на “Юг Маркет Фонд Мениджмънт”АД са на стойност 7 хил.лева, които се формират от нематериални дълготрайни активи.


Текущи финансови активи


 Краткосрочните вземания на “Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД по баланс към 31.12.2006 г. са на стойност 2 хил. лева. 


Паричните средства на дружеството към 31.12.2006 г. са в размер на  221 хил. лева, от тях по безсрочни депозити 71 хил. лева и в срочен депозит 150 хил. лева.

  
Съгласно изискванията на регулаторните органи, дружеството ежедневно оценява своята ликвидност. Дружеството няма външни източници на ликвидност.

ПАСИВИ

 Към 31.12.2006 г. общият капиталов ресурс на  “Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД по балансова стойност възлиза на  227 хил. лева, в това число:

· Собствен капитал в размер на 250 хил. лева. 

· Финансов резултат в размер на -23 хил. лева 

ІІ. ВАЖНИ СЪБИТИЯ, НАСТЪПИЛИ СЛЕД ГОДИШНОТО СЧЕТОВОДНО ПРИКЛЮЧВАНЕ

Няма настъпили след годишното счетоводно приключване важни събития, които да се отразят върху представения годишен финансов отчет.

ІІІ. ПРЕДВИЖДАНО РАЗВИТИЕ НА ДРУЖЕСТВОТО

През 2007 година ръководството на УД „Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД  ще насочи усилията си към привличане на нови и институционални инвеститори. УД „Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД предвижда нарастване на нетната стойност на активите  на управляваният от него договорен фонд “Юг Маркет Максимум” до около 3 – 4 млн лева към края на 2007 г. В резултат на увеличените приходи на дружеството предвиждаме, че печалбата на дружеството за 2007 г. ще достигне 25 - 30 хил. лева.
ІV. ИНФОРМАЦИЯ ОТНОСНО ПРОГРАМАТА ЗА ПРИЛАГАНЕ НА МЕЖДУНАРОДНО ПРИЗНАТИТЕ СТАНДАРТИ ЗА ДОБРО КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ ПО ЧЛ.94, АЛ.2, Т.3 ЗППЦК

През 2006 година Съветът на директорите на УД “Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД прие Програма за прилагане на международно признатите стандарти за добро корпоративно управление. Основната цел на тази програма е да да дава стимул на управителните органи и ръководството да преследват цели, които са в интерес преди всичко на инвеститорите, чиито средства управлява, а след това и в полза на „Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД, както и да улеснява ефикасния надзор, като по този начин насърчава по-ефективното използване на корпоративните ресурси. В тази връзка през 2006 година ръководството и служителите на УД “Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД се ръководиха от основните приоритетни цели, а именно: гарантиране правата на всички притежатели на дялове; подобряване нивото на информационна обезпеченост на притежатели на дялове; повишаване прозрачността и публичността на процесите, свързани с разкриване на информация от дружеството; осигуряване на възможност за ефективен надзор върху дейността на управителния орган, както от страна на държавните регулаторни органи, така и от страна на притежатели на дялове; постигане на солидна финансова стабилност и осигуряване на адекватна доходност на притежатели на дялове.

V. ИНФОРМАЦИЯ ПО ПРИЛОЖЕНИЕ №11

1. Към момента на изготвяне на настоящия отчет акционерният капитал на „Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД е 250 000 (двеста и петдесет хиляди) лева. Капиталът на Дружеството е разпределен в 250 000 (двеста и петдесет хиляди) обикновени безналични акции с номинална стойност 1 лев всяка, всяка с право на един глас в Общото събрание на акционерите, право на дивидент, право на ликвидационен дял, право да се участва в управлението, право на информация и право да се обжалват решенията на Общото събрание на акционерите.

2. Уставът на „Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД не предвижда ограничения и други условия за прехвърлянето на акциите. Прехвърлянето на акциите има действие от момента на регистрацията му от „Централен депозитар” АД.
3. Към 31.12.2006 г., следните лица притежават над 5% от акциите с право на глас на „Юг Маркет Фонд Мениджмънт” АД: Мажоритарен собственик на капитала на Дружеството е „Телевизионни и радиосервизи” ЕАД, гр. София, притежаващо 227 500 хиляди акции, представляващи 91 % от капитала на Дружеството. 

Останалите 9 % от капитала на Дружеството (22 500 акции) се притежават от „Юг маркет” АД, гр. Пловдив.

Към 31.12.2006 г. няма физически лица, които притежават повече от 5% от капитала на дружеството.

4. Към датата на изготвяне на този годишен отчет Дружеството няма акционери със специални контролни права.

5. Към датата на изготвяне на този годишен отчет Дружеството не разполага със специфична система за контрол при упражняване правото на глас в случаите,
когато служители на дружеството са и негови акционери и когато контролът не
се упражнява непосредствено от тях.

6. Към датата на изготвяне на този годишен отчет не са налице ограничения върху правата на глас, като ограничения върху правата на глас на акционерите с определен процент или брой гласове, краен срок за упражняване на правата на глас или системи, при които със сътрудничество на дружеството финансовите права, свързани с акциите, са отделени от притежаването на акциите.

7. През 2006 година не са сключвани споразумения между акционерите, които са известни на дружеството и които могат да доведат до ограничения в прехвърлянето на акции или правото на глас.

В действащия устав на Дружеството не съществуват разпоредби, която биха довели до забавяне, промяна или предотвратяване на смяна на лицата, упражняващи контрол върху Дружеството в случай на сливане, придобиване или преструктуриране, касаещо Дружеството. 

8. Съгласно чл. 22 от Устава на Дружеството Общото събрание изменя и допълва устава на дружеството и избира и освобождава членовете на Съвета на директорите. Съгласно чл. 30, ал. 2 от Устава измененията и допълненията на устава и избирането и освобождаването на членовете на Съвета на директорите се вземат с мнозинство (2/3) от представените акции.
9. Правомощията на управителните органи на Дружеството, включително
правото да взема решения за издаване и обратно изкупуване на акции на
дружеството.

Съгласно чл. 22 от Устава Общото събрание има следните правомощия: 

1. изменя и допълва устава;

2. увеличава и намалява капитала;

3. преобразува и прекратява управляващото дружество;

4. избира и освобождава членовете на Съвета на директорите и определя възнаграждението на членовете, на които няма да бъде възложено управлението;

освобождава от отговорност членовете на Съвета на директорите;

назначава и освобождава регистриран/и одитор/и;

7. одобрява годишния финансов отчет след заверка от назначения/те регистриран/и одитор/и;

8. взема решение за разпределяне печалбата на управляващото дружество, за попълване на фонд “Резервен” и за изплащане на дивидент; 

9. решава издаването на облигации;

10. назначава ликвидатор/и на управляващото дружество;

11. решава и други въпроси, предоставени в неговата компетентност от закона и този устав.

9.2. Правомощия на съвета на директорите

Съгласно чл. 35, алинея първа от Устава Съветът на директорите управлява и представлява дружеството и приема всички решения, които не са от изключителната компетентност на Общото събрание, включително решенията относно:

1. прехвърляне или предоставяне ползването на цялото търговско предприятие;

2. разпореждане с активи, чиято обща стойност през текущата година надхвърля половината от стойността на активите на дружеството съгласно последния заверен годишен финансов отчет;

3. поемане на задължения или предоставяне на обезпечения към едно лице или към свързани лица, чийто размер през текущата година надхвърля половината от стойността на активите на дружеството съгласно последния заверен годишен финансов отчет.

Съветът на директорите има и специфични функции и правомощия, свързани с предмета на дейност на управляващото дружество, включително:

1. взема решения по инвестиционната политика на инвестиционните дружества и другите инвеститори, чиито портфейли управлява;

2. взема решения за организиране на договорни фондове, приема правилата им и другите устройствени и вътрешни актове, и взема решения по управлението им;

3. избира и заменя с предварителното одобрение на заместник-председателя, ръководещ управление “Надзор на инвестиционната дейност” при КФН банката депозитар на управляваните от него договорни фондове;

4. на всеки 3 месеца прави ревизия и оценява ефективността на портфейлите на инвеститорите;

5. прави предложения до управителните органи на инвестиционните дружества от отворен тип за временно спиране на издаването и обратното изкупуване на акциите им, респективно за възобновяване на обратното изкупуване, съответно взема решения за временно спиране на издаването и обратното изкупуване на дялове на управляван договорен фонд, респективно за възобновяване на обратното изкупуване;

6. приема и изменя с предварителното одобрение на заместник-председателя, ръководещ управление “Надзор на инвестиционната дейност” при КФН общите условия на управляващото дружество, приложими към договорите за управление с клиентите, както и структурата, и вътрешните правила на управляващото дружество, които се изискват по закон;

7. одобрява клиентите на управляващото дружество и възлага на лицето/лицата, представляващи дружеството, сключването на  договори с тях;

8. одобрява промени в условията на договорите за управление с инвестиционните дружества и другите институционални инвеститори, като за промените уведомява КФН;

9. има други правомощия, предвидени в този устав, договора за управление, правилата на договорния фонд или нормативен акт.

9.3. В Устава на Дружеството не са предвидени специални правомощия на управителните органи за издаване и обратно изкупуване на акции от дружеството. 
10. Към момента на изготвяне на този отчет не са сключвани съществени договори на дружеството, които пораждат действие, изменят се или се прекратяват поради промяна в контрола на дружеството при осъществяване на задължително търгово предлагане, и последиците от тях, освен в случаите когато разкриването на тази информация може да причини сериозни вреди на дружеството; изключението по предходното изречение не се прилага в случаите, когато дружеството е длъжно да разкрие информацията по силата на закона.
10. Към момента на изготвяне на този отчет не са сключвани споразумения между дружеството и управителните му органи или служители за изплащане на обезщетение при напускане или уволнение без правно основание или при прекратяване на трудовите правоотношения по причини, свързани с търгово предлагане.







__________________

                                                                КАТЯ ПАПУКОВА

                                                                ИЗПЪЛНИТЕЛЕН ДИРЕКТОР
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